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Preàmbul

Som conscients de la importància de transmetre a la ciutadania la confiabilitat en la 
gestió  municipal  a  través  de  la   transparència.  Per  aquest  motiu,  totes  les  forces 
polítiques  amb  representació  a  l'ajuntament  de  Tiana,  els  seus  treballadors  i 
treballadores, agents de la societat civil i empreses prestatàries de serveis municipals 
han  redactat  i  signat  conjuntament  un  codi  ètic  que  refermarà  la  confiança  en  la 
política i en especial la més pròxima als ciutadans i ciutadanes com és la d'àmbit local.

El compromís de l’Ajuntament de Tiana va més enllà de fomentar la integritat en la 
gestió municipal i una bona conducta. El comportament dels seus membres electes, 
els  empleats  i  empleades  públics  i  les  empreses  que  treballen  pel  benestar  dels 
ciutadans i ciutadanes s’han de caracteritzar per uns principis i valors comuns de bon 
govern i bona administració.

En base a les recomanacions núm. 60 i 86 aprovades en el Congrés de poders locals i  
regionals  del  Consell  d’Europa i  respectant  el  marc  normatiu  vigent,  es  considera 
convenient la redacció d’una sèrie de principis i el disseny d’instruments de govern 
que contribueixin a consolidar pautes de comportament dels membres electes locals, 
els  treballadors  i  treballadores  del  consistori  i  les  empreses,  siguin  públiques  o 
privades que tinguin relació amb l’Ajuntament.

Tots els grups municipals representants del poble tianenc volen fer realitat una nova 
forma de governar, més propera als ciutadans i ciutadanes, enfortint la gestió pública i  
apostant per un Ajuntament modern i  eficaç, desenvolupant un espai estratègic de 
l’acció política i administrativa.

És  imprescindible  doncs,  per  a  la  qualitat  democràtica,  oferir  a  la  ciutadania  un 
compromís de complir no solament les obligacions previstes a les lleis sinó d’inspirar  
les seves actuacions en principis ètics i de valors inclosos en aquest document.

Un  dels  principals  objectius  d’aquest  codi  ètic  és  el  de  treballar  per  millorar  la 
transparència en la gestió i la confiança del ciutadà en el bon fer dels funcionaris i 
càrrecs electes de l’Ajuntament de Tiana.

L’Ajuntament de Tiana, conscient que aquest  és el  camí a seguir,  vol  apostar per  
visibilitzar  aquesta  voluntat  a  través  del  Codi  d’Ètic,  un  document  que  recull  els 
principis i els compromisos en matèria de conducta i relació d’aquesta administració 
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envers la població i que preveu la creació d’una comissió d’ètica com a organisme de 
garantia, control, seguiment i supervisió de la seva aplicació i compliment.

Aquest  document  doncs,  vol  assentar  els  criteris  de  relació  i  comportament  del 
personal de l’Ajuntament de Tiana i fer palès el compromís municipal d’anar més enllà  
de la legislació vigent pel que fa a l’establiment de pautes que fonamentin una cultura 
ètica dins l’organització.

Conscients de la necessitat que un document d’aquestes característiques ha de tenir 
el  màxim  consens  i  participació,  s’ha  volgut  fer  extensiu  el  document  a  tots  els 
treballadors i treballadores, així com als grups municipals per tal que tothom pogués 
fer-ne aportacions. El document que aquí es recull és doncs fruit del treball de tota 
l’organització.

1. Àmbit d’aplicació

Aquest Codi ètic té per objecte recollir els principis, valors i els models de conducta 
desitjables per part dels membres del consistori i els treballadors i les treballadores de 
l'Ajuntament  de  Tiana i  la  seva relació  amb les  empreses amb les  quals  treballa 
l’Ajuntament. 

Tanmateix, sense perjudici del que disposi la normativa general, l’Ajuntament de Tiana 
adoptarà les mesures oportunes per tal  que les entitats que no pertanyin al sector 
públic i  que gestionin serveis de titularitat  municipal,  sotmetin la seva actuació als 
principis recollits en aquest Codi.

El  present  codi  també  té  per  objecte  regular  el  principis  que  han  de  regir  els 
mecanismes  de  control  i  lluita  contra  les  conductes  irregulars  i  fraudulentes,  o 
incompleixin els valors recollits al present codi.

2. Objecte

El  Codi  ètic  de  l'Ajuntament  de  Tiana  és  aplicable  a  tot  el  personal  al  servei  de 
l’Ajuntament i  les empreses i els organismes que en depenguin. Els principis ètics 
recollits  en  aquest  codi  s’hauran  de  respectar  també  per  part  de  les  entitats 
empresarials i empreses privades amb les que l’Ajuntament manté relació.

3. Principis i Valors

Tant els membres electes com els empleats i empleades públics de l’Ajuntament de 
Tiana així com les empreses que presten serveis al municipi adoptaran a la seva tasca 
diària els principis i valors enunciats a continuació:
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Respecte als drets humans i de ciutadania: es respectaran i faran respectar els 
drets humans i les llibertats públiques.

Legalitat: tots els actes jurídics han d’ajustar-se a la llei.

Igualtat: s’ha de respectar en totes les relacions de la vida quotidiana. En especial es 
promourà  la  igualtat  entre  homes  i  dones.  Així  mateix,  es  tindrà  en  consideració 
prioritària la relació amb persones amb qualsevol tipus de discapacitat.

Objectivitat: actuar de manera independent i neutral en tots els assumptes públics.

Professionalitat: desenvolupar  la  professió  amb  dedicació,  capacitat,  eficàcia  i 
rapidesa, tenint cura de la formació intel·lectual i el desenvolupament de les capacitats  
del personal, així com la seva actualització. 

Servei públic: tenir una actitud de disposició envers la ciutadania d’acord amb les 
responsabilitats  específiques pròpies, però també amb una visió de conjunt  de les 
necessitats del poble i de la societat en el seu conjunt.

Honradesa i Integritat: les funcions s’exerciran de manera honrada i s’evitarà l’abús 
de poder. Els actes i conductes s’adequaran al que estableixi la llei.

Diligència, eficàcia i eficiència: els tràmits es resoldran de manera àgil i ràpida, fent 
un bon ús dels recursos públics.

Proporcionalitat  i  Responsabilitat:  respectar  l’equilibri  entre  els  interessos 
individuals i l’interès públic. S’ha de ser responsable en el treball diari i en el respecte 
als deures i les normes.

Credibilitat: s’han de respectar i complir els compromisos, treballar per la qualitat en 
els serveis, rigor en la informació i bona pràctica administrativa.

Transparència: s’ha de treballar per garantir la màxima transparència de la informació 
de l’Ajuntament i de les seves actuacions. Facilitar la màxima difusió i publicitat. La 
informació ha de ser útil, veraç i comprensible.

Accessibilitat:  garantir  l’ús de mitjans i  sistemes per  facilitar  la  interacció amb la 
ciutadania  de  manera  àgil,  segura  i  comprensible.  Es  prestarà  especial  atenció  a 
persones amb discapacitats o dificultats especials.

Proximitat: ajustar totes les actuacions municipals a les necessitats de la ciutadania, 
amb especial atenció als col·lectius i el territori.
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Cortesia:  el  tracte  vers  la  ciutadania,  entre  els  càrrecs  electes,  els  empleats  i 
empleades de l’Ajuntament i les empreses que hi contractin s’ha de caracteritzar per  
ser respectuós i considerat amb les persones, oferint-los sempre un tracte adequat.

Austeritat: racionalitat  i  optimització  dels  recursos  públics  per  tal  de  garantir  el 
benestar i la prosperitat per futures generacions.

Optimització dels recursos públics: racionalitat i optimització dels recursos públics 
per tal de garantir el benestar i la prosperitat per futures generacions.

Protecció especial pel patrimoni històric, cultural i mediambiental: es contribuirà 
la conservació i promourà l’enriquiment del patrimoni històric i cultural i es vetllarà pel 
medi ambient per tal de preservar el llegat públic a les futures generacions.

4. Per un bon govern

 Es vetllarà pels drets humans així com per la igualtat davant la llei sense que pugui  
prevaldre discriminació alguna per raons de naixement, raça, sexe, religió, opinió o 
qualsevol altre condició o circumstància personal o social.

 S’incorporaran  i  s’impulsaran  els  principis  i  valors  ètics  en  l’organització  i 
desenvolupament de l’Ajuntament.

 Es garantirà el dret a participar en els assumptes públics i l’accés en condicions 
d’igualtat a les funcions i càrrecs públics amb els requisits que assenyalen les lleis.

 L'actuació dels  càrrecs públics o de representació  de qualsevol  partit  polític  es 
basarà en els principis de lleialtat als ciutadans, honestedat en l'administració de 
fons  públics  i  informacions  que  es  coneguin  per  raó  del  càrrec,  neutralitat  i 
transparència en l'exercici de funcions públiques i austeritat.

 S’actuarà  de  conformitat  amb la  confiança  que  els  ciutadans  i  ciutadanes  han 
dipositat mitjançant el sufragi universal, defensant el projecte polític per al qual han 
estat elegits.

 Els  membres  electes  seran  responsables  dels  seus  actes  públics  i  de  les 
conseqüències derivades d’aquests. S’ha de garantir la transparència en les seves 
actuacions i decisions.

 Els grups municipals tindran accés a tota la informació que determini la llei.
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 Es tindrà cura en la gestió dels recursos públics, orientant-ne  la  seva  pràctica 
pels  valors  de  l’eficiència,  l’equitat  i l’eficàcia.

 Es garantirà el bon ús dels béns públics. No es podrà fer en cap cas ús del càrrec  
per obtenir privilegis a títol personal, familiar o de partit.

 Els càrrecs electes de l’Ajuntament s’hauran d’abstenir en els assumptes en què 
tinguin un interès personal, així com de tota activitat privada o interès que pugui 
suposar un risc de plantejar conflictes d’interessos amb el seu lloc públic.

 Es retrà  comptes trimestralment  de la gestió  municipal  i  s’informarà de manera 
contínua sobre  l’estat  del  municipi.  Fer  seguiment  i  avaluació  de  les  polítiques 
municipals, i tenir en compte els resultats.

 Així mateix, es garantirà la pluralitat en els mitjans municipals d’informació. Tots els  
grups municipals han de poder publicar i difondre informació, segons la normativa 
legal.

 Es tractarà en tot cas de facilitar l’acord entre tots els partits polítics, que puguin 
participar  dels  grans projectes  de poble,  i  dotar-los  dels  instruments  i  recursos 
perquè puguin realitzar la seva feina.

 Publicar  en  els  mitjans  de  comunicació  municipals  les  actes  de  les  sessions 
plenàries,  el  posicionament  al  Ple  dels  grups  polítics  en  l’aprovació  del  Pla 
d’Actuació Municipal, el pressupost anual, les ordenances fiscals i municipals i els 
acords de Ple.

 Es farà presentació expressa dels i les representants de tots els grups municipals a 
les entitats, col·lectius, associacions i persones rellevants durant la celebració de 
qualsevol  acte  o  esdeveniment  públic  com  a  membres  de  l’Ajuntament  i  en 
representació de les seves respectives formacions polítiques.

 Es  convidarà  als  representats  dels  diferents  grups  polítics  amb  representació 
municipal a assistir  a les meses de contractació encarregades de contractar els 
serveis de l’Ajuntament. Aquesta mesa ha d’actuar amb transparència, segons la 
llei i han de fer públics els acords als que s’han arribat.

5. Per una bona Administració

Totes i  cadascuna de les persones que integren l’Ajuntament de Tiana basaran la 
seva conducta seguint els següents paràmetres:
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 Les actuacions perseguiran la satisfacció dels interessos generals dels ciutadans i  
es fonamentarà en consideracions objectives cap a la imparcialitat i l’interès comú.

 No s’acceptarà cap tracte de favor o situació que impliqui privilegi o avantatge per 
part de persones físiques o jurídiques, ni entitats privades.

 En l’adjudicació  de  projectes,  concursos  públics  o  subvencions,  s’aplicaran  els 
criteris de ponderació i imparcialitat.

 Es tractarà la gestió dels recursos públics amb especial cura, orientant-ne la seva 
pràctica pels valors de l’eficiència, l’equitat i l’eficàcia.

 No  hauran  d’influir  en  l’agilitació  o  resolució  de  tràmits  o  procediments 
administratius sense una causa justa i, en cap cas, quan això comporti un privilegi 
en  benefici  dels  titulars  dels  càrrecs  públics  o  el  seu  entorn  familiar  i  social  
immediat o quan suposi un menyscabament dels interessos de tercers.

 No  hauran  de  contraure  obligacions  econòmiques  ni  intervenir  en  operacions 
financeres,  obligacions patrimonials  o  negocis  jurídics  amb persones o  entitats 
quan això pugui suposar un conflicte d’interessos amb les obligacions del seu lloc 
públic.

 No podran oferir ni acceptar, de forma directa o indirecta, qualsevol regal, tracte de 
favor  o  servei  en  condicions  avantatjoses  que  pugui  condicionar  el 
desenvolupament de les seves funcions amb objectivitat.

 S’informarà als ciutadans sobre aquelles matèries  o assumptes que tinguin dret a 
conèixer,  i  es  facilitarà  l’exercici  dels  seus drets  i  el  compliment  de  les  seves 
obligacions.

 Es potenciarà l’aplicació del Reglament de Participació Ciutadana en tots aquells 
aspectes que incideixin directament als ciutadans/es.

 Es  garantirà  la  transparència  de  les  actuacions  i  decisions  de  l’Ajuntament  i 
respectar el dret de la ciutadania a una informació comprensible.

 Es faran sempre públics els requisits, els criteris i els procediments de sol·licitud i 
concessió de subvencions i ajuts. Publicar la relació de persones beneficiàries i les 
quanties d’aquests ajuts o subvencions.

 S’observaran  i  vetllaran  pel  compliment  de  les  normes  sobre  seguretat  i  salut 
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laboral.

 Es  garantiran  la  transparència  de  les  actuacions  municipals,  en  especial  les 
relatives a contractació pública, execució pressupostària, planejament urbanístic, 
llicències, processos de selecció de personal i concessió de subvencions i ajuts.

 Es crearà un Comitè d’ètica al poble amb el qual es col·laborarà per identificar les 
bones pràctiques i les actituds i conductes que poden millorar.

 S’incorporaran criteris  de  compra ètica,  sostenibilitat  i  igualtat  de  gènere  en la 
compra i contractació de serveis i productes.

 Es desenvoluparà progressivament l’Administració electrònica i es promourà l’ús 
entre la ciutadania.

 Es  garantirà  l’accessibilitat  als  serveis  i  la  correcta  identificació  de  les 
dependències municipals.

 Així mateix, es garantirà el dret de les persones a ser escoltades. i atendre les 
seves  opinions,  queixes  i  suggeriments  respecte  de  la  gestió  municipal.  Crear 
procediments que facilitin la recepció d’aquestes opinions, el seu tractament i una 
resposta adequada, en contingut, temps i forma.

 Per  últim,  es  promourà  l’associacionisme,  i  que  les  associacions  siguin 
democràtiques, autònomes i compromeses amb el poble.

6. Adhesió de professionals i empreses 

 El professional o empresa que treballi pel municipi així com els seus empleats/des i  
en  general  qualsevol  empresa que  presti  serveis  municipals,  haurà  d’adaptar  i 
subjectar les seves actuacions al present codi ètic en allò que els correspongui.

Per tant, en els contractes de serveis, les empreses concessionàries hauran de fer 
constar que coneixen el codi ètic de l’Ajuntament de Tiana i deixaran constància per 
escrit que no estan subjectes a incompatibilitat. 

7. Bústia d’alertes

L’Ajuntament de Tiana, a través del ple municipal, ha de crear el canal de comunicació  
previst a la Llei 2/2023 reguladora de la protecció de les persones que informin sobre 
infraccions normatives i de lluita conta la corrupció que permeti a qualsevol persona física 
i a qualsevol servidor públic informar de forma anònima i segura de conductes dutes a 
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termes per altres servidors públics que siguin constitutives d’infracció administrativa greu 
o molt greu o infracció penal.

De conformitat amb l’article 7.3 de l’esmentada llei, el canal de comunicació també ha de 
permetre comunicar conductes que atemptin al dret, als principis o regles ètiques i al bon 
govern que suposin un risc de frau, corrupció o conflictes d’interès. 

Els objectius de la bústia d’alertes ha de ser: 

 Fomentar i millorar el bon govern i les bones pràctiques en la gestió pública.

 Afavorir que es compleixin els principis i regles ètiques i de bon govern que han de 
seguir els càrrecs electes i el personal al servei dels òrgans i les entitats municipals 
incloses en aquest Codi Ètic.

 Contribuir a fomentar les conductes indicades anteriorment, prioritzant la prevenció 
per sobre de les conductes reactives.

 Promoure la cooperació entre l'administració municipal i les persones per cultivar 
els valors ètics en la gestió pública a través de la participació.

Una  unitat  especial,  formada  per  un  nombre  reduït  de  membres,  amb  representants 
polítics i tècnics municipals, ha de ser l’encarregada de rebre i tractar les comunicacions 
que arribin a la bústia d’alertes amb ple respecte als principis de secret i confidencialitat 
tant per la identitat de els persones alertadores, com per les persones afectades i els fets 
denunciats.

8. Mecanismes de seguiment i avaluació

Comissió ètica. És l’òrgan responsable del seguiment i  avaluació del Codi Ètic i  està 
constituïda per:

a) L’alcalde o alcaldessa, que exerceix la presidència.
b) Un regidor o una regidora de cadascun dels grups municipals del Ple.
c) Síndic/síndica defensor/a de la ciutadana de Tiana. 
d) Un representant de la ciutadania per cada grup municipal amb representació al Ple 

a proposta de cadascun dels grups.

La  constitució  de  la  comissió  ha  de  seguir  el  procediment  previst  al  Reglament  de 
participació ciutadana, i  la seva composició ha de ser aprovada en el  seu conjunt, en 
única votació, per majoria de 2/3 del Ple.
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En un termini de 6 mesos, les persones integrants de la Comissió han de proposar un 
reglament de funcionament.

Les funcions fonamentals de la Comissió d’ètica han de ser:

 Interpretar el Codi ètic i orientar les actuacions en cas de dubte.

 Formular recomanacions i  proposar millores als òrgans competents en quant al 
bon funcionament de la Bústia.

 Proposar mesures de formació i de prevenció.

 Elaborar informes de seguiment i avaluació del Codi, amb un informe anual per al 
Ple i l’Equip de Govern.

Unitat especial antifrau. És la unitat encarregada de recollir i gestionar les denúncies 
rebudes a través de la bústia d’alertes, emetre un informe motivat sobre l’admissibilitat i 
versemblança de la denúncia, amb una proposta de continuació del tràmit o desestimació 
i  arxivament,  adjuntant  la  documentació  corresponent  a  les  comprovacions  fetes,  les 
al·legacions rebudes i la informació de contrast. La seva actuació s’ha de basar en els 
principis de discreció, confidencialitat i secret.

La unitat especial antifrau està constituïda per:

a) El secretari, la secretària o persona de la seva dependència
b) L’interventor, la interventora o persona de la seva dependència.
c) Síndic/síndica defensor/a de la ciutadana de Tiana.
d) Funcionari/funcionària de l’ajuntament. 

La unitat antifrau ha d’emetre un informe anual sobre les actuacions dutes a terme amb 
ple respecte als principis de secret, confidencialitat i respecte per l’anonimitat de les dades 
de caràcter personal.»

9. Vigència i difusió

El Codi d’Ètic i Bon Govern de l’Ajuntament de Tiana entrarà en vigor l’endemà de la  
publicació  de  la  seva  aprovació  definitiva  i  del  seu  text  en  els  Diaris  Oficials 
corresponents.  No  obstant  això  però,  la  implantació  d’aquelles  mesures  que 
requereixin de mitjans tècnics, organitzatius o tecnològics addicionals es realitzaran en 
el menor temps possible i conforme a les disponibilitats pressupostàries.

L’Ajuntament adoptarà les mesures necessàries per tal de garantir que aquest Codi 
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disposi de la més àmplia difusió entre les diferents oficines, serveis i departaments 
municipals, tot el personal municipal i la ciutadania en general.

El  contingut  d’aquest Codi  es podrà revisar  i  actualitzar  periòdicament atenent  les 
necessitats, propostes i suggeriments dels diferents grups d’interès implicats, havent-
se d’aprovar pel Ple municipal.

10.Normativa de referència

 La Constitució Espanyola

 L’Estatut d’Autonomia de Catalunya 

 Estatut Bàsic de L’Empleat Públic

 El Codi de bon govern local, aprovat l’any 2010 per la Federació Espanyola de 
Municipis i Províncies.

 Codi de bon govern dels membres del Govern i dels alts càrrecs de l’Administració 
general de l’Estat.

 La normativa europea
 La Llei 6/1997, de 14 d’abril, d’organització i funcionament
 de la Administració general de l’Estat.
 La Llei 19/2013, de 9 de desembre de transparència, accés a la informació pública 

i bon govern.
 LRSAL  Llei  27/2013,  de  27  de  desembre,  de  racionalització  sostenibilitat  de 

l’Administració Local. 
 La Llei del Parlament de Catalunya 19/2014, de 29 de desembre, de transparència,  

accés a la informació pública i bon govern. 

11. Disposició Addicional

En tot allò no previst en aquest Codi ètic, és d’aplicació la normativa vigent establert a 
la Llei 19/2014 sobre transparència, accés a la informació pública i bon govern i la Llei 
2/2023 reguladora  de la  protecció  de  les  persones que informin  sobre  infraccions 
normatives i de lluita conta la corrupció.

Aprovat per acord del Ple del dia 5 de novembre de 2024. 

Publicat al BOP del 23 de gener de 2025. 
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APOR051124

PLE

ACTA NÚM. 13/2024

SESSIÓ DIA 5 DE NOVEMBRE DE 2024

A Tiana, a cinc de novembre de dos mil vint-i-quatre. Essent les sis de la 
tarda  es reuneix a la Sala de Plens de la Casa de la Vila, el Ple de l’Ajuntament, a fi  
de celebrar  sessió ordinària. 

La sessió està presidida pel Sr. Alcalde President, Isaac Salvatierra Pujol, 
amb assistència de les Regidores i Regidors següents: del Grup Municipal de Junts 
per Tiana: Sra. Cristina Comas Spada, Sra. Nuria Amado Roman; Sra. Eulàlia Serrat 
de Mas, Sra. Susanna Capell Aguayo;  Sr. Pau Seda Oro i Sra. Jèssica Herrando 
Belmonte; del Grup Municipal del Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura 
de Progrés: Sr. Miguel Santiago Franco; del Grup Municipal de Junts per Catalunya 
Compromís  Municipal:  Sra.  Montserrat  Torres  Prenafeta;  del  Grup  Municipal  del  
Partit Popular: Sr. Diego Parra Gigante ; del Grup Municipal d’Esquerra Republicana 
de Catalunya – Acord Municipal:  Sr.  Alejandro Van Boven Campoy  i  Regidor  no 
adscrit Sr. Albert Sales Castell.  

Excusa la seva absència el Regidor Sr. Sergi Manzanares Pérez.

 

Actua  de  Secretari  el  de  la  Corporació,  Sr.  Francesc  Gabriel  Palau 
Helguera. 

Comprovat el quòrum exigible i l’assistència del president i  el secretari, 
l’Alcalde declara constituït vàlidament el Ple i es procedeix a tractar els assumptes 
previstos a l’ordre del dia.

ORDRE DEL DIA

1.-  Aprovació  de  l’acta  de  la  sessió  ordinària  del  dia  1  d’octubre  i  de 
l’extraordinària del dia 15 d’octubre.- 
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APOR051124

2.- Assumptes de Tràmit.- 

3.- Informacions i comunicacions d’Alcaldia.-

PART RESOLUTIVA  

4.- Aprovació inicial modificació del Codi Ètic (Exp. 431/2019).-   

ASSUMPTES D’URGÈNCIA.

MOCIONS. 

5.- Moció del Grup Municipal del PSC sobre repensar el projecte de Cals Frares 
i avançar per un acord de poble en les polítiques d’habitatge assequible. (Exp. 
3557/2024).- 

6.-  Moció  del  Grup  Municipal  d’ERC i  del  Regidor  no  adscrit  de  suport  al 
manifest de l’associació de veïns de Can Gaietà i  per donar resposta a les 
necessitats d’habitatge públic. (Exp. 3562/2024).- 

PRECS I PREGUNTES. 

7.- Pregunta del Grup Municipal del PSC sobre comunitat energètica.- 

8.-  Pregunta  del  Grup  Municipal  de  Junts  per  Catalunya  sobre  obres  de 
manteniment.- 

9.- Preguntes del Grup Municipal del PP sobre diferents qüestions.- 

10.- Pregunta del Regidor no adscrit sobre les actuacions de la policia respecte 
obres d’un edifici de nova construcció al Carrer Les Flors 35.- 

11.- Pregunta del Regidor no adscrit sobre actuacions realitzades pel govern 
en matèria de seguretat viària i manteniment de la via pública i espai verd en el 
tram del carrer Castellar, entre carrer Josep Canals i Passeig de la Riera.- 

12.- Precs i preguntes a formular oralment.-

_________
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Obertura de la sessió per part del Sr. Alcalde. 

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=0.0&endsAt=172.0

1.-  Aprovació  de  l’acta  de  la  sessió  ordinària  del  dia  1  d’octubre  i  de 
l’extraordinària del dia 15 d’octubre.- 

Es dona compte de l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària del dia 1 d’octubre, el 
qual és aprovat per unanimitat. 

Es  dona  compte  de  l’esborrany  de  l’acta  de  la  sessió  extraordinària  del  dia  15 
d’octubre, el qual és aprovat per unanimitat. 

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=172.0&endsAt=200.0

2.- Assumptes de Tràmit.- 

Restar  assabentats  dels  Decrets  d’Alcaldia  núms.  541/2024  de  26  de 
setembre, al 632/2024  de 28 d’octubre.

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=200.0&endsAt=217.0

3.- Informacions i comunicacions d’Alcaldia.-

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=217.0&endsAt=840.0
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PART RESOLUTIVA  

4.- Aprovació inicial modificació del Codi Ètic (Exp. 431/2019).-   

Es dona compte de la proposta d’acord, amb la següent part resolutiva: 

=” Primer. Aprovar inicialment la modificació del Codi Ètic aprovat el 28 d’abril de 
2015 i publicat al BOPB el 8 de maig de 2015 en els termes següents:

1. Afegir com a tercer paràgraf de l’apartat 1 el següent:

«El  present  codi  també té  per  objecte  regular  el  principis  que  han  de  regir  els  
mecanismes  de  control  i  lluita  contra  les  conductes  irregulars  i  fraudulentes,  o 
incompleixin els valors recollits al present codi.»

2. Afegir el següent apartat 7:

«7. Bústia d’alertes

L’Ajuntament  de  Tiana,  a  través  del  ple  municipal,  ha  de  crear  el  canal  de 
comunicació previst a la Llei 2/2023 reguladora de la protecció de les persones que 
informin sobre infraccions normatives i  de lluita conta la corrupció que permeti  a 
qualsevol persona física i a qualsevol servidor públic informar de forma anònima i 
segura  de  conductes  dutes  a  termes  per  altres  servidors  públics  que  siguin 
constitutives d’infracció administrativa greu o molt greu o infracció penal.

De conformitat amb l’article 7.3 de l’esmentada llei, el canal de comunicació també 
ha de permetre comunicar  conductes que atemptin  al  dret,  als principis  o regles 
ètiques i al bon govern que suposin un risc de frau, corrupció o conflictes d’interès.

Els objectius de la bústia d’alertes ha de ser:

Fomentar i millorar el bon govern i les bones pràctiques en la gestió pública.

Afavorir que es compleixin els principis i regles ètiques i de bon govern que han de 
seguir els càrrecs electes i el personal al servei dels òrgans i les entitats municipals 
incloses en aquest Codi Ètic.

Contribuir a fomentar les conductes indicades anteriorment, prioritzant la prevenció 
per sobre de les conductes reactives.

Promoure la cooperació entre l'administració municipal i les persones per cultivar 
els valors ètics en la gestió pública a través de la participació.

Una unitat especial, formada per un nombre reduït de membres, amb representants 
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polítics  i  tècnics  municipals,  ha  de  ser  l’encarregada  de  rebre  i  tractar  les 
comunicacions que arribin a la bústia d’alertes amb ple respecte als principis de 
secret i confidencialitat tant per la identitat de els persones alertadores, com per les 
persones afectades i els fets denunciats.»

3. Afegir el següent apartat 8:

«8. Mecanismes de seguiment i avaluació

Comissió ètica. És l’òrgan responsable del seguiment i avaluació del Codi Ètic i està 
constituïda per:

a)L’alcalde o alcaldessa, que exerceix la presidència.

b)Un regidor o una regidora de cadascun dels grups municipals del Ple.

c)Síndic/Síndica defensor/a de la ciutadana de Tiana.

d)Un representant de la ciutadania per cada grup municipal amb representació al Ple 
a proposta de cadascun dels grups.

La constitució de la comissió ha de seguir el procediment previst al Reglament de 
participació ciutadana, i la seva composició ha de ser aprovada en el seu conjunt, en 
única votació, per majoria de 2/3 del Ple.

En un termini de 6 mesos, les persones integrants de la Comissió han de proposar 
un reglament de funcionament.

Les funcions fonamentals de la Comissió d’ètica han de ser:

Interpretar el Codi ètic i orientar les actuacions en cas de dubte.

Formular recomanacions i  proposar millores als òrgans competents en quant al  
bon funcionament de la Bústia.

Proposar mesures de formació i de prevenció.

Elaborar informes de seguiment i avaluació del Codi, amb un informe anual per al  
Ple i l’Equip de Govern.

Unitat especial antifrau. És la unitat encarregada de recollir i gestionar les denúncies 
rebudes  a  través  de  la  bústia  d’alertes,  emetre  un  informe  motivat  sobre 
l’admissibilitat i versemblança de la denúncia, amb una proposta de continuació del 
tràmit o desestimació i  arxivament,  adjuntant la documentació corresponent a les 
comprovacions fetes, les al·legacions rebudes i la informació de contrast. La seva 
actuació s’ha de basar en els principis de discreció, confidencialitat i secret.

La unitat especial antifrau està constituïda per:
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a)El secretari, la secretària o persona de la seva dependència

b)L’interventor, la interventora o persona de la seva dependència.

c)Síndic/síndica defensor/a de la Ciutadania de Tiana.

d)Funcionari/funcionària de l’Ajuntament.

La unitat antifrau ha d’emetre un informe anual sobre les actuacions dutes a terme 
amb ple respecte als principis de secret, confidencialitat i respecte per l’anonimitat 
de les dades de caràcter personal.»

4.  Numerar  com a apartat  9  el  fins ara numerat  com apartat  8;  numerar  com a 
apartat 10 el fins ara numerat com apartat 9; i numerar com a apartat 11 el fins ara 
numerat com apartat 10.

5. Modificar la disposició addicional, que queda redactat en els següents termes:

«En  tot  allò  no  previst  en  aquest  Codi  ètic,  és  d’aplicació  la  normativa  vigent 
establert a la Llei 19/2014 sobre transparència, accés a la informació pública i bon 
govern i la Llei 2/2023 reguladora de la protecció de les persones que informin sobre 
infraccions normatives i de lluita conta la corrupció.»

Segon. Sotmetre el present acord a informació pública i audiència als interessats pel 
termini  de trenta dies per  a la  presentació de reclamacions i  suggeriments,  amb 
l’advertiment  que  en  el  cas  que  no  es  presenti  cap  reclamació  o  suggeriment, 
s’entén adoptat definitivament.

Tercer.  Facultar  a  l’alcalde  a  publicar,  una  vegada  esdevingui  definitiu  l’acord 
aprovat  provisionalment,  un  text  consolidat  del  Codi  ètic  amb  les  modificacions 
aprovades.”= 

Sotmesa la proposta a votació,  aquesta és aprovada per deu  vots a favor:  Sr. 
Isaac Salvatierra Pujol, Junts;   Sra. Cristina Comas Spada, Junts;  Sra. Nuria 
Amado Roman, Junts; Sra. Eulàlia Serrat de Mas, Junts; Sra. Susanna Capell  
Aguayo, Junts;   Sr. Pau Seda Oro, Junts, Sra. Jèssica Herrando Belmonte, 
Junts;  Sr.  Miguel  Santiago Franco,  Partit  dels  Socialistes de Catalunya;  Sr. 
Diego Parra Gigante,  PP i  Sr.  Albert  Sales Castell,  Regidor  no adscrit,  una 
abstenció: Sra. Montserrat Torres Prenafeta, Junts per Catalunya i un vot en 
contra: Sr. Alejandro Van Boven Campoy, Esquerra Republicana de Catalunya

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?

6

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 3

FW
R

G
G

R
R

C
7W

H
S6

5D
XQ

49
LF

5N
E 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//t
ia

na
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 6
 d

e 
15

 

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=840.0&endsAt=2338.0


APOR051124

startAt=840.0&endsAt=2338.0

ASSUMPTES D’URGÈNCIA.

No n’hi ha. 

MOCIONS. 

El Sr. Alcalde indica que els punts 5 i 6 donat que són del mateix tema es 
debatran conjuntament, i es votaran per separat. 

5.- Moció del Grup Municipal del PSC sobre repensar el projecte de Cals Frares 
i avançar per un acord de poble en les polítiques d’habitatge assequible. (Exp. 
3557/2024).- 

El Sr. Santiago dona lectura a la següent moció: 

=” L'objectiu d'aquesta moció és clar: volem assolir un consens de poble, 
unir-nos com a ciutadans i decidir junts quina és la millor opció per a la comunitat 
amb relació a les polítiques d’habitatge assequible. Creiem que la participació activa 
de tothom és fonamental per construir un projecte que reflecteixi veritablement les 
necessitats i aspiracions del nostre poble, promovent la unió i no la crispació que 
s'ha generat al voltant d'aquest tema.

D’entrada volem manifestar el suport del PSC de Tiana als veïns i veïnes que han 
manifestat un rebuig al projecte de Can Frares, fonamentat sobretot en com s’ha 
gestat. A la vegada volem manifestar la nostra desaprovació i condemna a alguns 
missatges que han circulat recentment en relació amb aquest projecte, missatges 
que no fan més que reflectir  actituds xenòfobes i  excloents i  que ben segur són 
aliens al que pensa la majoria dels veïns i veïnes. Aquest tipus de comentaris no 
tenen lloc en una societat que busca ser inclusiva i justa. La nostra postura és ferma:  
donem suport a iniciatives que fomentin la integració i la convivència i ens oposem 
enèrgicament a qualsevol manifestació d’odi o discriminació.

Tanmateix, tal com hem dit abans no podem passar per alt com ha gestionat aquest 
procés l´Equip de Govern, des de la rescissió del contracte que hi havia adjudicat 
anteriorment fins a la signatura del nou conveni, gestió que ha passat sense cap 
mena de participació ciutadana.

7

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 3

FW
R

G
G

R
R

C
7W

H
S6

5D
XQ

49
LF

5N
E 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//t
ia

na
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 7
 d

e 
15

 

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=840.0&endsAt=2338.0


APOR051124

La planificació dels habitatges de protecció, absolutament necessaris a Tiana, no es 
pot  fer  a  esquena  d’altres  necessitats  d’equipaments  també  imprescindibles  pel 
poble.

La situació de l’habitatge és totalment insostenible a tot Catalunya i també a Tiana i 
donat que cal facilitar per part de les administracions locals l’accés a determinats  
col·lectius  especialment  vulnerables,  els  socialistes  de  Tiana  ens  manifestem 
totalment  alineats  amb el  nou programa d’habitatge  anunciat  pel  president  de la 
Generalitat, Salvador Illa, que preveu la construcció de 50.000 pisos públics fins al  
2030.

La  consecució  d’aquest  objectiu  requereix  la  màxima  implicació  dels  governs 
municipals, amb propostes de prou volada i per tot això, proposem al Ple Municipal:

 

PART RESOLUTIVA

1. Aturar el projecte actual d’allotjaments dotacionals al solar de Cals Frares 
tal com està formulat actualment, donat que la immediatesa del procés no pot ser 
l’únic valor per l’actuació prevista. Cal fer un Programa d’Habitatge per a Tiana, en 
perspectiva de futur i indestriable d’un Pla d’Equipaments.

2. Analitzar les mancances d’equipaments que en aquest moment existeixen 
al poble (per exemple, una nova escola bressol) i considerar la idoneïtat de tots els 
terrenys disponibles enfront de cada necessitat, assegurant la implicació dels veïns i 
veïnes en la presa de decisions.

3. Apostar decididament per impulsar una reflexió profunda sobre el model 
de poble que volem per a Tiana. No obstant això, com a pas inicial i essencial, és  
imprescindible la redacció d'un Pla d'Habitatge i un Pla d'Equipaments actualitzat per 
a  Tiana,  que  identifiqui  tant  les  necessitats  d'habitatge  com  els  equipaments 
requerits i la seva ubicació, tant per al conjunt del municipi com per a cada barri en  
particular, tot això sempre a través d'un procés de consulta i participació ciutadana.”= 

Sotmesa la moció a votació,  aquesta és rebutjada per set vots en contra:  Sr. 
Isaac Salvatierra Pujol, Junts;   Sra. Cristina Comas Spada, Junts;  Sra. Nuria 
Amado Roman, Junts; Sra. Eulàlia Serrat de Mas, Junts; Sra. Susanna Capell  
Aguayo,  Junts;  Sr.  Pau  Seda  Oro,  Junts,  Sra.  Jèssica  Herrando  Belmonte, 
Junts; i cinc vots a favor: Sr. Miguel Santiago Franco, Partit dels Socialistes de 
Catalunya;   Sra.  Montserrat  Torres  Prenafeta,  Junts  per  Catalunya;  Sr. 
Alejandro Van Boven Campoy, Esquerra Republicana de Catalunya ; Sr. Diego 
Parra Gigante, PP i Sr. Albert Sales Castell, Regidor no adscrit.
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Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?
startAt=2338.0&endsAt=10112.0

6.-  Moció  del  Grup  Municipal  d’ERC i  del  Regidor  no  adscrit  de  suport  al 
manifest de l’associació de veïns de Can Gaietà i  per donar resposta a les 
necessitats d’habitatge públic. (Exp. 3562/2024).- 

Exposició de Motius

Atès que el terreny de 5.476m² situat al carrer de Cals Frares 29-33 és propietat de 
l’Ajuntament de Tiana i està assignat a l'ús d'equipaments comunitaris, amb la seva 
part ja ocupada per “El Cau” i “L’espai Diòptria”.

Atès que el projecte de restauració ecològica d'aquest solar, que incloïa la creació 
d’una zona verda i una pista esportiva de rodes que va ser aprovat pel Ple Municipal 
el 2020.

Atès  que  el  govern  actual,  Junts  per  Tiana,  ha  rescindit  l’adjudicació  d’aquest 
projecte sense comunicar-ho als veïns, i va negociar amb l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona (AMB) la cessió d’una part del solar per construir-hi habitatges.

Atès que la decisió de canvi de titularitat del terreny i la seva destinació a habitatges 
dotacionals  s’ha  pres  sense  seguir  els  procediments  de  participació  ciutadana 
establerts ni el consens necessari amb la resta de forces polítiques.

Atès que els veïns i veïnes de Can Gaietà i de Tiana en general, han expressat la 
seva preocupació i desacord amb la ubicació dels habitatges, demanant una revisió 
del projecte.

Atès  que  la  manca  de  diàleg  i  transparència  en  aquest  projecte  ha  generat 
desconfiança i divisió entre la ciutadania.

Atès que el creixement descontrolat i la manca d'equipaments i serveis adequats són 
problemàtiques que afecten la qualitat de vida de totes i tots els ciutadans de Tiana.

Atès  que  ens  calen  consensos  molt  amplis  que  no  parteixin  sota  criteris 
d’immediatesa  i  l’economia,  i  que  puguin  donar  resposta  al  problema d’accés  a 
l’habitatge amb una visió intergeneracional i/o d’emergència social.

Atès que és necessari que les decisions que afecten el futur del nostre poble es 
prenguin amb una mirada llarga, de manera col·lectiva, responsable i respectuosa 
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amb les necessitats de tota la ciutadania.

Per tot això, proposem al Ple Municipal:

1. Aturar  el  projecte  actual  al  solar  de  Cals  Frares,  considerant  la  falta 
d’estudis  tècnics,  les  seves  contradiccions  i  l’impacte  negatiu  sobre  el  model 
urbanístic i paisatgístic de Tiana.

2. Iniciar  un procés de negociació  amb la  resta de forces polítiques i  de 
participació amb la ciutadana per valorar la necessitat de la categoria d’equipaments 
al barri de Can Gaietà i de Tiana en general, assegurant la implicació dels veïns i 
veïnes en la presa de decisions.

3. Avaluar la idoneïtat dels terrenys municipals disponibles actuals per a la 
construcció d'habitatge social, garantint un enfocament amb perspectiva de futur que 
respecti el patrimoni social, cultural i paisatgístic de Tiana.

4. Crear  dins  del  Consell  Assessor  d’Urbanisme  (CAUT)  una  comissió 
tècnica  composta  per  tècnics/ques  de  l'Ajuntament  i  tots  els  regidors/es  del  Ple 
Municipal  per  tal  d’estudiar  el  Pla  Director  Urbanístic  Metropolità  i  crear  nou sòl 
públic per atendre les necessitats futures en base als objectius que persegueix el  
PDUM.

Sotmesa la moció a votació,  aquesta és rebutjada per set vots en contra:  Sr. 
Isaac Salvatierra Pujol, Junts;   Sra. Cristina Comas Spada, Junts;  Sra. Nuria 
Amado Roman, Junts; Sra. Eulàlia Serrat de Mas, Junts; Sra. Susanna Capell  
Aguayo,  Junts;  Sr.  Pau  Seda  Oro,  Junts,  Sra.  Jèssica  Herrando  Belmonte, 
Junts; i cinc vots a favor: Sr. Miguel Santiago Franco, Partit dels Socialistes de 
Catalunya;   Sra.  Montserrat  Torres  Prenafeta,  Junts  per  Catalunya;  Sr. 
Alejandro Van Boven Campoy, Esquerra Republicana de Catalunya ; Sr. Diego 
Parra Gigante, PP i Sr. Albert Sales Castell, Regidor no adscrit.

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?
startAt=10112.0&endsAt=10130.0

PRECS I PREGUNTES. 

7.- Pregunta del Grup Municipal del PSC sobre comunitat energètica.- 

10

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 3

FW
R

G
G

R
R

C
7W

H
S6

5D
XQ

49
LF

5N
E 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//t
ia

na
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 1
0 

de
 1

5 

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=10112.0&endsAt=10130.0
https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=10112.0&endsAt=10130.0


APOR051124

El Sr. Santiago dona lectura a la pregunta següent: 

=” En relació amb el projecte de comunitat energètica que l'Ajuntament va 
donar a conèixer el 30 de març de 2023 a Can Riera, pel qual es preveu instal·lar la 
comunitat energètica en uns terrenys de la Vinyeta, concretament entre el carrer de 
les Flors i  la Vinyeta, així  com en una pèrgola sobre els aparcaments del  carrer  
Verge del Pilar, i donat que en la reunió mantinguda amb l'IMPSOL el 22 d’octubre 
es va informar que un dels terrenys proposats per a la construcció d'allotjaments 
dotacionals va ser precisament el de la Vinyeta, volem preguntar sobre la situació 
actual del projecte de comunitat energètica local, si s'ha decidit fer marxa enrere o 
com es troba la situació actualment.”= 

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?
startAt=10130.0&endsAt=10194.0

8.-  Pregunta  del  Grup  Municipal  de  Junts  per  Catalunya  sobre  obres  de 
manteniment.- 

La Sra. Torres dona lectura a la pregunta següent: 

=” En el Ple del dia 2 de juliol, Junts per Catalunya vam presentar una 
Moció,  que  va  ser  aprovada  per  unanimitat,  en  la  qual  demanàvem  que  es 
realitzessin unes obres de manteniment a diferents indrets del poble.

Voldríem  saber,  en  primer  lloc:  si  ja  s’ha  realitzat  alguna  de  les  reparacions 
pendents.

En segon lloc, els demanem que afegeixin al llistat els següents manteniments que 
caldria fer amb caràcter d’urgència:

1.- Els senyals de transit de la carretera que uneix la Virreina amb Tiana no es veuen 
perquè la vegetació els cobreix (adjunto fotografia). És una carretera molt transitada 
de doble sentit  de circulació i te trams que únicament hi  passa 1 cotxe. Per tant 
considerem molt urgent que es faci la poda necessària perque és vegin els senyals

de trànsit.

11

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 3

FW
R

G
G

R
R

C
7W

H
S6

5D
XQ

49
LF

5N
E 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//t
ia

na
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 1
1 

de
 1

5 

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=10130.0&endsAt=10194.0
https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?startAt=10130.0&endsAt=10194.0


APOR051124

2.-  A  l’entrada  de  la  Virreina  (per  Tiana)  hi  havia  una  càmera  de  vigilància.  La 
càmera  es  va  retirar  fa  mesos  (també  adjunto  fotografia  del  suport  buit).  Per 
seguretat, considerem molt urgent que es torni a instal.lar.”= 

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?
startAt=10194.0&endsAt=10918.0

9.- Preguntes del Grup Municipal del PP sobre diferents qüestions.- 

El Sr. Parra dona lectura a les preguntes següents: 

1.  Creu  aquest  equip  de  govern  que  la  zona  de  Can  Gaietà  està  suficientment 
dotada d’equipaments municipals perquè el  únic solar de titularitat  municipal  que 
queda a la zona s’hagin de construir més habitatges?

2. Des de quin dia l’equip de govern va començar a fer gestions per tal que l’IMPSOL 
s’avingués a construir aquests habitatges dotacionals als terrenys de Cals Frares?

3. On pensava construir el grup municipal de Junts per Tiana, en el govern, els  28 
habitatges  de  lloguer  de  protecció  oficial que  va  prometre  en  el  seu  programa 
electoral?

4. Perquè es dona el terreny municipal sense cap benefici econòmic a l’AMB si fins 
ara l’IMPSOL el comprava com en les anteriors promocions que ha fet a Tiana?

5. Té intenció el govern de posar-se a treballar hi ha planificar un estudi que a llarg  
termini els solars que hi ha disponibles per tal de consensuar on s’han de construir 
habitatges hi ha on equipaments?

PREGUNTA QUE FORMULA EL GRUP MUNICIPAL DEL PARTIT POPULAR DE 
TIANA AL GOVERN EN RELACCIÓ A LA LICITACIÓ DE L’ESCOLA BRESSOL 
MUNICIPAL «EL MÉS PETIT DE TOTS»

El govern municipal de Tiana va treure a concurs una nova licitació per l’adjudicació 
de la Escola Bressol Municipal «El més petit de tots» en un ple extraordinari que és 
va  cel.lebrar  fa  uns mesos.  També es va  informar  que  abans de  final  d’any  es 
presentarien unes noves bases i que la intenció era que després de les vacances de 
Nadal, la nova empresa adjudicataria començaria a prestar els seus serveis. Estant 
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ja al mes de novembre i no havent rebut cap comunicació per part de la Regidoria 
d’Educació preguntem:
1. Quins son els nous terminis establerts per a la nova licitació de l’Escola Bressol?
2. Qui està abonant l’increment salarial a les treballadores de l’Escola Bressol?”= 

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?
startAt=10918.0&endsAt=11743.0

10.- Pregunta del Regidor no adscrit sobre les actuacions de la policia respecte 
obres d’un edifici de nova construcció al Carrer Les Flors 35.- 

=” El passat 4 d’octubre uns veïns de la zona, farts de les molèsties que 
ocasiona l’obra i la brutícia i després de comunicar-ho al whatsapp d’incidències de 
l’Ajuntament, decideixen contactar amb mi, per denunciar els talls de carrer sense 
avís previ davant de l’obra, la falta ITV de la furgoneta amb la qual es desplacen els 
treballadors, la instal·lació d’un sac en cantonada de gir i un ampli etc..

El  mateix  dia,  ho  vaig  posar  directament  en  coneixement  del  Cap de policia  de 
Tiana.

Degut a que després de posar-ho en coneixement han continuat les molèsties. Que 
al  preguntar  al  Cap de la  policia  de nou em va dir  que no em podia facilitar  la 
informació  de  les  actuacions  realitzades  que  en  tot  cas  i  cosa  que  entenc,  ho 
preguntés  a  l’alcalde  i  regidor  de  seguretat  ciutadana  així  doncs,  li  formulo  les 
següents preguntes:

Primera.- Quina actuació s’ha fet en referència a la furgoneta dels treballadors que 
no tenia la Inspecció Tècnica de Vehicles en vigor un cop posat en coneixement els 
fets?

Segona.-  S’ha  aixecat  alguna  acta  policial  o  s’ha  obert  algun  procediment 
sancionador durant el temps que es porten les obres realitzant-se? De quin tipus?”= 

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?
startAt=11743.0&endsAt=11789.0
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11.- Pregunta del Regidor no adscrit sobre actuacions realitzades pel govern 
en matèria de seguretat viària i manteniment de la via pública i espai verd en el 
tram del carrer Castellar, entre carrer Josep Canals i Passeig de la Riera.- 

=” El passat 1 d’octubre un veí de la zona ens va fer arribar un correu electrònic on 
exposava una sèrie de problemàtiques en matèria de seguretat viària i sobre la falta 
de manteniment d’aquest tram del Carrer Castellar.

En  el  mateix  correu,  informava  de  diversos  accidents  produïts  entre  cotxes  i 
bicicletes i adjuntava fotos del mal estat de les voreres tant del cantó muntanya com 
del cantó mar.

A banda de l’exposat, l’asfalt es troba en pèssimes condicions per circular amb un 
mínim de seguretat.

I alhora, també informava de

Per tot l’exposat, presento les següents preguntes a l’equip de govern:

Primer.-  S’ha fet  algun tipus d’actuació d’urgència en aquest tram en matèria de 
seguretat  viària  com  per  exemple  una  senyalització  provisional  per  reduir  la 
velocitat?

Segon.-  S’ha  senyalitzat  de  manera  provisional  i  a  títol  informatiu  les  zones 
habilitades i no habilitades a l’aparcament en el tram que correspon a la façana de 
l’escola?

Tercer.- S’ha fet alguna intervenció de reparació de la vorera cantó muntanya? S’han 
retirat els elements d’obra tal i com informava el veí?

Quart.- S’ha fet alguna intervenció en la zona enjardinada de la vorera cantó mar del  
mateix carrer?”= 

El Regidor Sr. Sales diu que les seves dues preguntes, donat que el Ple 
s’ha allargat molt, no les exposarà, sinó que demana que se li responguin per escrit.  
No les retira, espera la seva resposta per escrit. 

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:
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https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?
startAt=11789.0&endsAt=11815.0

12.- Precs i preguntes a formular oralment.-

Les intervencions referents a aquest punt es poden veure al següent enllaç:

https://actes.tiana.cat/session/sessionDetail/8a81808592889f9d01929c99f9810155?
startAt=11815.0&endsAt=12098.17687

I no havent més assumptes de tractar, s’aixeca la sessió essent les nou del vespre i  
vint-i-cinc minuts, i s’estén la present acta que jo, el Secretari, certifico.   
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