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Exp. 1754/2022

=” REGLAMENT DEL CONSELL MUNICIPAL
DE LES PERSONES GRANS DE TIANA

PREAMBUL

Tant 1’article 23 de la Constitucié Espanyola, com 1’article 29 de I’Estatut
d’ Autonomia reconeix el dret dels ciutadans a participar en condicions d’igualtat
en els afers publics de manera directa o bé per mitja de representants. D’igual
manera, els poders publics tenen I’obligacié de promoure les condicions perque
la llibertat i la igualtat dels individus i dels grups en que s’integrin siguin reals i
efectives, facilitant la participacié de tots els ciutadans en la vida politica,
economica, cultural i social.

Aquests principis han estat reconeguts posteriorment per la legislacié reguladora
del Regim local, per una banda, a 1’article 69 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del regim local en el qual es recull 1’obligacio de les
corporacions locals de facilitar la participacié de tots els ciutadans en la vida
local; en els articles 61 i 62 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pels quals
s’aprova la llei municipal i de regim local de Catalunya i els articles 130 i 131
de Reial decret 2586/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el reglament
d’organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats locals, en les quals
s’exposa que per facilitar la participacio ciutadana en la gestié dels assumptes
municipals es crearan organs territorials de gesti6 desconcentrada o bé es
crearan organs de participacio sectorial.

TITOL I
DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE 1. DENOMINACIO, NATURALESA I OBJECTE.

El Consell Municipal de les Persones Grans de Tiana és un organ consultiu i de
participacié de I’Ajuntament de Tiana per aquelles giliestions referides a 1’ambit
de les Persones Grans de Tiana i en concret per aquelles competencies i funcions
que suposi una millora del benestar i la qualitat de vida de les Persones Grans.

ARTICLE 2. OBJECTE.
El Consell Municipal de les Persones Grans de Tiana té per objecte ser un espai
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de dialeg i de participacié ciutadana en aquells ambits d’activitat publica
relacionats directament o indirectament amb la millora del benestar i la qualitat
de vida dels vilatans de Tiana de més de seixanta-cinc anys, jubilats o
pensionistes.

Els objectius del Consell Municipal de les Persones Grans de Tiana:

a)
b)

C)

d)

f)
g)

h)

D

Promoure 1’associacionisme de les Persones Grans i la seva participacio
en la comunitat.

Promoure la relacié amb altres organitzacions similars en tots els seus
ambits d’actuacio implicats.

Col-laborar en estudis i activitats d’interes comt amb els organismes que
tracten temes de les Persones Grans que no estigui directament
representats al Consell Municipal de Gent Gran de Tiana.

Promoure la realitzacio de les activitats necessaries per a de sensibilitzar
la societat respecte a la situacié de les Persones Grans i articular les
politiques de millora.

Donar a coneixer a la comunitat els recursos i drets propis de les Persones
Grans.

Obtenir i facilitar informacio en temes de vellesa de la comarca.

Promoure activitats encaminades a assegurar la qualitat de vida de les
Persones Grans.

Estructurar de manera periodica i permanent, el debat, la reflexi6 i
I’elaboracio de propostes, del conjunt de persones, grups i entitats
interessades en la consecuci6 d’un sistema orientat a les Persones Grans,
de cooperacio i de presentacio de serveis a la vellesa, dins I’ambit local.
Promoure els contactes, el debat i les activitats intergeneracionals.
Proposar mesures o suggeriments per al millor aprofitament del Patrimoni
del Consell Comarcal del Maresme al servei de les Persones Grans.
Elaborar, per iniciativa propia o a peticié6 d’altres entitats, informes,
estudis i espais o instruments de reflexio sobre materies relacionades amb
les Persones Grans, els seus reptes, aspiracions, problemes i necessitats.
Facilitar el coneixement mutu de tots els col-lectius que treballen amb les
Persones Grans de Tiana, promoure l’intercanvi d’informacié de les
activitats de les diferents entitats i institucions, per tant, afavorir la
planificacié general i ajudar a la promoci6 de les entitats que treballen
amb les Persones Grans.

m) Elaborar informes sobre projectes i actuacions per a les Persones Grans;

elaborar els informes i dictamens que siguin sol-licitats per I’ Ajuntament
de Tiana o pel Consell Comarcal del Maresme; elaborar els informes i
propostes de millora del sistema de Serveis Socials en 1’ambit de 1’atenci6
social a les Persones Grans o en temes de vellesa.
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n) Emetre i formular propostes i suggeriments en relaci6 amb el
funcionament dels serveis i organismes publics municipals relacionats
amb les Persones Grans.

0) Aportar anualment un informe-memoria (des de Serveis Socials) de les
activitats dutes a terme pel Consell i transmetre’l al Ple de I’ Ajuntament
de Tiana.

TITOL II
COMPOSICIO, ORGANS I FUNCIONS

ARTICLE 3. COMPOSICIO DEL CONSELL MUNICIPAL DE LES
PERSONES GRANS.

El Consell estara constituit per carrecs electes de 1’ Ajuntament de Tiana i dels
grups politics que es van presentar a les eleccions municipals del 2019, tecnics i
personal de 1’Ajuntament de Tiana i d’altres administracions publiques,
associacions, entitats i empreses publiques o privades i amb representacio
equilibrada d’homes i dones i persones a titol individual, d’acord amb el detall
segilient:

Carrecs electes de I’Ajuntament.

Alcalde/alcaldessa de Tiana o persona a qui delegui.

Regidor/a de I’area de Drets Socials i Feminisme.

Regidor/a de 1’area de Govern Obert, Urbanisme sostenible i Poble
Viu .

Un/a representant per cada grup municipal presentat a les ultimes
eleccions municipals del 2019.

Teécnics/es personal municipal i comissionats/ades
El/la cap de seccio-coordinador/a de Serveis Socials.
El/la técnic/a o referent en 1’ambit d’igualtat.
El /la comissionada de temes relacionats amb les Persones Grans.

Entitats o associacions inscrites en el Registre Municipal d’Entitats
Ciutadanes i que es trobin classificades en la tipologia o ambit de les Persones
Grans, o bé dintre dels seus estatuts o objecte social hi figuri 1’atencié a
persones d’aquest col-lectiu:
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Un/a representant de cadascuna de les entitats de Tiana que el seu
ambit d’intervencié contempli programes o activitats adrecades a les Persones
Grans.

Un/a representant de cadascuna de les associacions de veins de Tiana.

Altres associacions o entitats sense anims de lucre , institucions o empreses
publiques o privades que desenvolupen activitats en el municipi ’objecte de les
quals sigui I’atenci6 a les persones grans.

Un/a representant de cadascuna de les entitats o associacions sense
anim de lucre, promotors o col-laboradors en temes relacionats amb les Persones
Grans.

Un/a representant d’empreses publiques o privades que desenvolupin
activitats al municipi dirigides a 1’atencio6 sociosanitaria de les Persones Grans.

D’igual forma, aquelles o associacions (inscrites en el Registre Municipal
d’Entitats) o empreses privades que desenvolupin activitats a Tiana, 1’objecte de
les quals o el seu ambit d’actuaci6 sigui 1’atencié de les persones grans del
municipi, que vulguin formar part del Consell o modificar les dades dels seus
representants, hauran de fer la sol-licitud per escrit, a través de mitjans
electronics.

Les sol-licituds rebudes es valoraran i es sotmetran a 1’aprovacio6 per part del
Plenari.

ARTICLE 4. ORGANS DEL CONSELL.
Son organs del Consell Municipal de les Persones Grans.
El Plenari.
El president/a.
El vicepresident/a.
El secretari/a.
Les comissions de Treball.

Les Comissions es podran reunir en sessions plenaries i de treball.

ARTICLE 5. RENOVACIO DELS ORGANS.

1. Tots els organs del Consell renovaran els seus membres cada quatre anys i
en cas de dimissio d’algun dels membres aquest sera substituit en el
termini d’un mes.

2. Les administracions publiques, associacions, entitats i empreses que
formen part del Consell hauran de comunicar de forma reglada els canvis
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produits en la seva representacio per causa de dimissi6, substitucio per
malaltia, absencia o qualsevol altra circumstancia justificada.

Aixi mateix, I’Ajuntament comunicara el Consell les modificacions que
s’esdevinguin en els seus representants i en els dels seus grups politics
municipals.

ARTICLE 6. FUNCIONS DELS ORGANS DEL CONSELL.

Del Plenari

Sén funcions propies del Plenari:

a)
b)
C)
d)

e)
f)

k)
D

m)

n)

0)

L’aprovacié i modificacio, si s’escau, de la proposta de Reglament del
Consell Municipal de les Persones Grans de Tiana.

Crear les Comissions de Treball que cregui oportunes i de diferents
tematiques associades a la gent gran com per exemple, en materia de
salut, educacio, esport,...

Aprovar, si escau, les propostes de les Comissions de Treball

Coneixer les actuacions desenvolupades per les Comissions presentades
en la memoria anual. Promoure iniciatives per millorar el benestar i la
qualitat de vida de la gent gran.

Participar en projectes referents a materies relacionades amb la gent gran
i/o0 amb la vila en general.

Participar en estudis i emetre informes sobre la situacié de la gent gran a
la vila i sobre les actuacions municipals corresponents al sector de la gent
gran, com també sobre altres programes o iniciatives que puguin ser del
seu interes.

Expressar-se sobre els temes d'actualitat tant de la gent gran com dels
ciutadans en general.

Promocionar accions participatives de les diverses entitats relacionades
amb la gent gran ubicades a Tiana.

Promoure actuacions amb les entitats que treballen en aquest sector de la
poblacio i la coordinacio entre el teixit associatiu.

Participar en activitats, celebracions i trobades amb la finalitat de posar de
manifest la realitat de la gent gran.

Promoure activitats de relacio i solidaritat inter generacional.

Participar en programes portats a terme per 1’administracié municipal.
Rebre informaci6 en l'establiment de normatives i reglamentacions
municipals relacionades especificament amb la gent gran.

Rebre informaci6 sobre els pressupostos municipals i els resultats de les
activitats i els programes de I’ambit de la gent gran realitzats pels serveis
municipals.

Rebre informacio i fer el seguiment de les actuacions municipals que
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s'han derivat de les propostes fetes pel Consell.

De la Presidencia.

La Presidencia del Consell correspondra a 1’alcalde/alcaldessa qui podra delegar
al/la regidora de Drets Socials i Feminisme o la regidora que exerceixi la
competencia en I’ambit de les Persones Grans.

Funcions del president/a.

a) Representar al Consell Municipal de Persones Grans de Tiana.

b) Presidir les sessions i moderar els debats del Ple i de les Comissions de
treball. Podra ser substituit/da per la persona a qui delegui.

¢) Complir i fer complir els estatuts i la resta de legislacié de Regim Local
que afecta les Persones Grans.

d) Publicar, executar i fer complir els acords del Ple i de les Comissions
delegades.

e) Aprovar el calendari de reunions dels diferents organs del Consell de les
Persones Grans.

f) Aprovar la memoria anual d’activitats dutes a terme.

g) Decidir sobre I’admissio de nous membres.

h) Aprovar la constitucio de la Comissions de Treball.

i) Acordar la renovacio dels organs del Consell d’acord amb el que preveu
aquest Reglament.

De la Vicepresidéncia.

Funcions del vicepresident/a.
a) Substituir al president/a en els casos d’absencia.
b) Aquelles que li delegui el president/a.

De la Secretaria.

Funcions del secretari/aria.
a) Confeccionar les convocatories i aixecar acta de les reunions que se
celebrin.
b) Portar el registre de tots els components del Consell Municipal de les
Persones Grans de Tiana.
¢) Aquelles que li delegui el president/a.
d) Tenir veu, pero no vot, si és una persona externa.

La Comissio de Treball.
Aquestes comissions s’entenen com espai de treball basat en una metodologia
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participativa, sobre temes especifics que puguin sorgir, prioritzar en temes
relacionats amb la promoci6 de les Persones Grans.

Es constituiran a partir d’un encarrec especific i la seva tasca finalitzara un cop
es consideri complert 1’objectiu que se li ha encomanat.

La composicio de les comissions de treball estara formada:
Un coordinador/a.
Un suplent/a.
Una persona experta en la tematica, si s’escau.
Persones a titol individual.

Les persones que constitueixen el Consell Municipal de les Persones Grans
poden ser escollides per representar-lo en altres processos participatius.
La presidencia pot autoritzar 1’assistencia a qualsevol reunié o comissions de
treball de persones alienes al Consell, amb motiu de llurs coneixements sobre els
temes a tractar a la reunio. Aquestes persones tindran veu, pero no vot.

Funcions de les Comissions de Treball.

Es poden establir diferents tipologies de comissions de treball en funci6 dels
objectius fixats.

Les diferents comissions de treball que es creien tenen com a objectius estudiar,
analitzar i elevar propostes al Ple del Consell en temes especifics en 1’ambit de
les Persones Grans.

TITOL III
REGIM DE FUNCIONAMENT

Del plenari

ARTICLE 7. CONVOCATORIES I REUNIONS.

1. El Plenari es reunira en sessi6 ordinaria un cop al trimestre, i en sessio
extraordinaria sempre que el president/a ho consideri necessari o quan ho
sol-liciti un ter¢ del nombre legal de membres del plenari mitjancant una
peticié escrita, a través de mitjans electronics, en que s’expliqui i es
justifiquin els motius i la urgencia de la convocatoria.

2. Les seves sessions s’hauran de convocar per escrit, a través de mitjans
electronics, i aniran acompanyades de 1’ordre del dia corresponent. La
convocatoria s’haura d’enviar amb una antelaci6 minima de set dies

Ajuntament de Tiana - Placa delaVila.1 - 08391 Tiana (Barcelona) - CIF: P-0828200-F
tel.: 933955011 - mail: tiana@tiana.cat - web: http://www.tiana.cat

Codi Validacié: 92XJ7QXQMLQ55D3KGWQ4LGZPC | Verificacio: https:/tiana.eadministracio.cat/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 9



Bddr
W E ]
'\ju it
=S

Ajuntament

¥ de Tiana

habils, excepte les extraordinaries de caracter urgent, que es convocaran
com a minim amb una antelacié de tres dies.

Les reunions del Plenari quedaran constituides validament sempre que,
una vegada formalment, hi concorri a més del/la president/a, o qui
legalment el/la substitueixi, i el secretari/aria, almenys una tercera part
dels membres integrants. Si no s’arriba al quorum, es reunira mitja hora
més tard en una segona convocatoria i quedara legalment constituit
qualsevol que sigui el nombre d’assistents.

Els acords s’adoptaran per majoria simple de les persones assistents, amb
el vot de qualitat de la presidencia en cas d’empat.

Ocasionalment, si la presidencia ho considera necessari, es podra comptar
en les sessions plenaries amb la presencia d’experts independents per a
tractar temes o fer estudis puntuals relacionats amb 1’activitat del Consell,
aquestes persones podran intervenir amb veu pero sense vot.

Les actes de les sessions, aixecades pel secretari/aria, inclouran els acords
i el resum de les intervencions i les deliberacions que s’efectuin.

ARTICLE 8. DEBAT.

Tots els assumptes es debatran i es votaran seguint 1’ordre en qué figurin en
I’ordre del dia.
Qualsevol vocal podra demanar durant el debat la retirada d’algun assumpte

inclos

en ’ordre del dia, i també dels que quedin sobre la taula. En ambdds

casos la petici6 sera comentada abans de procedir a la votacié sobre el fons de
I’assumpte; si la majoria simple votes a favor de la peticio de retirada , no hi

hauria

la possibilitat de votar la proposta d’acord.

En cas d’haver-hi debat, les intervencions seran moderades pel president/a o en

qui delegui.
TITOL IV
REGIM SUPLETORI
ARTICLE 9.
En tot allo que no preveu aquest Reglament sobre 1’organitzacio i funcionament

dels organs del Consell de les Persones Grans, s’aplicaran amb caracter supletori
els principis i criteris que informen 1’organitzacié i funcionament dels organs de
les entitats municipals en la vigent legislaci6 de caracter local.
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TITOL V
MODIFICACIO I EXTINCIO

ARTICLE 10. MODIFICACIO.

1. L’Ajuntament de Tiana, per iniciativa propia o a proposta del Plenari del
Consell Municipal de Persones Grans, podra modificar aquest Reglament
en els termes que consideri oportuns i d’acord amb el procediment legal
previst.

2. Quan la iniciativa esdevingui per part de I’Ajuntament, es donara
audiencia al Plenari del Consell.

ARTICLE 11. EXTINCIO.

1. L’extinci6 del Consell Municipal de les Persones Grans de Tiana només
podra ser considerat quan resulti acreditada la impossibilitat de complir
els seus fins.

2. L’extincié es podra acordar per iniciativa propia de la Corporacio
municipal o a proposta del mateix Consell, requerira sempre acord del Ple
municipal de I’Ajuntament de Tiana.

Disposicio final.
Aquest Reglament entrara en vigor 1’endema que es publiqui integrament en el
Butlleti Oficial de la Provincia.”

Text aprovat inicialment a la sessio plenaria del dia 13 de setembre de 2022 .

Publicada I’aprovacid definitiva al Butlleti Oficial de la Provincia del dia 9 de
desembre de 2022.
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